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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


22 Μαρτίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 955 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Ανώτατο όριο επιτρεπομένων ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Σκύρου Νομού Εύβοιας, για το έτος 2017. 

2 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Αρριανών για το έτος 2017. 

3 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Μαρώνειας - Σαπών για το έτος 2017. 

4 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπι¬ 
κού του Οργανισμού Νεολαίας και Αθλητισμού 
Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης «ΓΡΗΓΟΡΗΣ 
ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ» εώς Δεκέμβριο 2017. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης στο Τμήμα 
Επιτελικών Υπηρεσιών και Υπηρεσιών Υποστήριξης. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το 
μόνιμο προσωπικό και προσωπικό αορίστου χρό¬ 
νου του Φορέα Κοινωνικής Προστασίας και Παι¬ 
δείας Δήμου Παιανίας (Ν.Π.Δ.Δ.) για το έτος 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 1057/26605 (1) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Σκύρου Νομού Εύβοιας, για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 1,6 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ¬ 


χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α' 87), 

β) των άρθρων 1, 2 και 3 υποπαρ. Δ.9 παρ. Δ του άρ¬ 
θρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις- 
Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης 
από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθ¬ 
μίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδό¬ 
τησης» (Α' 94), 

γ) του άρθρου 5 παρ. 2 περίπτ. θ του ν. 3469/2006 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
λοιπές διατάξεις» (Α' 131), 

δ) του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 «Επείγουσες 
ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών» 
(Α' 93), 

ε) της πράξης 4 της 06.02.2015 του Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου «Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμμα¬ 
τέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» 
(Α' 24), 

στ) του άρθρου 8 παρ. 4 υποπαρ. γγ του π.δ/τος 138/ 
2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας και Στερεάς Ελλάδας» (Α' 231). 

2. Το 6857/2016/23.02.2017 έγγραφο και την από 
17.02.2017 βεβαίωση του Δήμου Σκύρου. 

3. Τις ανάγκες του Δήμου Σκύρου για μετακίνηση εκτός 
έδρας των υπαλλήλων του Δήμου (για συμμετοχή σε 
σεμινάρια, διεκπεραίωση υποθέσεων του Δήμου εκτός 
έδρας κ.λπ.). 

4. Το γεγονός ότι υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις 
στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2017 του Δή¬ 
μου Σκύρου και συγκεκριμένα στους Κ.Α. 10.6422.001 
ποσό 1.00,00 €, Κ.Α. 20-6422.001 ποσό 300,00 €, Κ.Α. 
25-6422.001 ποσό 300,00 € και Κ. Α. 30-6422.001 ποσό 
1.000,00 €, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
στο Δήμο Σκύρου, για το έτος 2017, ως εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'955/22.03.2017 


α/α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος/Ειδικότητα 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ανώτατο όριο ημερών 
εκάστου υπαλλήλου 

Σύνολο 

1 

ΠΕ 

Διοικητικού 

1 

5 

5 

2 

ΠΕ 1 

Διοικητικού Οικονομικού 

1 

5 

5 

3 

ΠΕ 6 

Τοπογράφων - Μηχανικών 

1 

5 

5 

4 

ΠΕ 9 

Γεωπόνων 

2 

5 

10 

5 

ΠΕ 5 

Μηχανολόγων Μηχανικών 

1 

5 

5 

6 

ΔΕ 1 

Διοικητικού 

4 

5 

20 

7 

ΔΕ 29 

Οδηγών 

2 

10 

20 


Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 6 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΗΛΙΑΣΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 


Αριθ.3011 _ (2) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Αρρι- 
ανών για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α707-06-2010) με τις οποίες συνίσταται ως ενιαία αποκεντρωμένη 
μονάδα διοίκησης του κράτους, η Αποκεντρωμένη Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

2. Το άρθρο 24τουπ.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (ΦΕΚ 235 
Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του ν. 3584/2007 «Κώδικας Καταστάσεων Προσωπικού Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

4. Τις διατάξεις του ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131/Α/28.6.2006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίςτης Κυβερνήσεως, και 
λοιπές διατάξεις». 

5. Του άρθρου 90 του «Κώδικας της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005(ΦΕΚ 98/Α/22.4.2005) το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών που προκα- 
λούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

6. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων 
των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο Διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 112/Α/13-7-2010). 

7. Τα άρθρα 2 και 3 της υποπαραγράφου Δ9, παράγραφος δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ Α7941/2015) 
«ημέρες μετακίνησης εκτός έδρας». 

8. Το υπ'αριθ. πρωτ. 3674/12-2-2017 έγγραφο του Δήμου Αρριανών Ν. Ροδόπης. 

9. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Εσωτερικών», αποφασίζουμε: 


Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στο Δήμο Αρριανών, για το έτος 2017 ως εξής: 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΟΥ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟ¬ 

ΡΙΑ 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

Ιδιαίτερο Γραφείο Δημάρχου, Επικοινωνίας 
και Δημοσίων σχέσεων 

Ειδικός συνεργάτης Δημάρχου 

ΠΕ 

30 

Τμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης, 
Πληροφορικής και Διαφάνειας 

Πληροφορικής 

ΠΕ 

30 

Χειριστών Η/Υ 

ΔΕ 

10 

ΤμήμαΤοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης 

Διοικητικού Λογιστικού 

ΤΕ 

30 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΔΕ 

10 
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Τμήμα Περιβάλλοντος 
και Πολιτικής Προστασίας 

Γεωπόνων 

ΠΕ 

30 

Μηχανικών Ορυκτών Πόρων 

ΠΕ 

30 

Οδηγών Αυτοκινήτων 

ΔΕ 

10 

Εργατών καθαριότητας 

ΥΕ 

10 

Τμή μα Τ εχνικών Έργων 
Ηλεκτρομηχανολογικών Εργων 
και Συγκοινωνιών, 
Ύδρευσης-Αποχέτευσης 

Πολιτικών Μηχανικών 

ΠΕ 

20 

Τεχνολόγων Μηχανολόγων Μηχανικών 

ΤΕ 

20 

Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

ΤΕ 

20 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΔΕ 

10 

Χειριστών μηχανημάτων έργου 

ΔΕ 

10 

Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας 
Παιδείας και Πολιτισμού 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΔΕ 

30 

Προσωπικού Η/Υ χειριστών Η/Υ 

ΔΕ 

10 

Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΠΕ 

20 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΔΕ 

40 

Χειριστών Η/Υ 

ΔΕ 

10 

Τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών 

Λογιστικού Οικονομικού 

ΤΕ 

30 

Λογιστικού Οικονομικού 

ΤΕ 

20 

Ελεγκτών Εσόδων και Εξόδων ΟΤΑ 

ΔΕ 

20 

Εισπρακτόρων 

ΔΕ 

10 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΔΕ 

10 

ΚΕΠ 

Διοικητικού Οικονομικού 

ΠΕ 

20 

Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

ΠΕ 

30 

Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

ΤΕ 

20 

Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

ΔΕ 

20 


Η σχετική δαπάνη ύψους 13.500,00 € που θα προκληθεί, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Αρριανών 
οικονομικού έτους 2017, και συγκεκριμένα τους παρακάτω κωδικούς: 


Κ.Α. 

10.6422.01 

2.000,00 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

Κ.Α. 

10.6423.01 

2.000,00 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση τρίτων 

Κ.Α. 

30.6422.01 

5.000,00 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων-Τεχνικής Υπηρεσίας 

Κ.Α. 

00.6421.01 

2.500,00 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση Δήμαρχου 

Κ.Α. 

00.6423.01 

2.000,00 

Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση τρίτων 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Κομοτηνή, 22 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθ. 2683 _ (3) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Μα- 
ρώνειας - Σαπών για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης»(ΦΕΚ 87 Α707-06-2010) με τις οποίες συνίσταται ως ενιαία αποκεντρωμένη 
μονάδα διοίκησης του κράτους, η Αποκεντρωμένη Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

2. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (ΦΕΚ 235 
Α727-12-2010). 
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3. Τα άρθρα 2 και 3 της υποπαραγράφου Δ9, παράγραφος δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ Α794/2015) 
«ημέρες μετακίνησης εκτός έδρας». 

4. Την υπ'αριθ. 2/54866/0022/20-7-1999 (ΦΕΚ 1583/Β/1999) απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών σχετικά με 
«Δικαιολογητικά αναγνώρισης και εκκαθάρισης για την κάλυψη των δαπανών μετακινουμένων υπαλλήλων εντός 
και εκτός της Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του ν. 3584/2007 «Κώδικας Καταστάσεων Προσωπικού Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

6. Τις διατάξεις του ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131 Α728.6.2006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίςτης Κυβερνήσεως, και 
λοιπές διατάξεις». 

7. Του άρθρου 90 του «Κώδικας της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22.4.2005) το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών που προκα- 
λούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

8. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων 
των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο Διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 112/Α/13-7-2010). 

9. Την υπ'αριθ. 105/2017 απόφαση περί «Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας 
υπαλλήλων του Δήμου Μαρώνειας - Σαπών για το έτος 2017» Δήμαρχου του Δήμου Μαρώνειας - Σαπών Ν. Ροδόπης. 

10. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Εσωτερικών», αποφασίζουμε: 


Ορίζουμε το ανώτατο άριστων επιτρεπόμενων κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στο Δήμο Μαρώνειας - Σαπών, για το έτος 2017 ως εξής: 


Διευθύνσεις 

Κλάδος 

Κατηγορία 

Ημέρες 

εκτός 

Έδρας 

Δ/νση ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΗΜΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΔΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΧΕΙΡΙΣΤΗ Η/Υ 

ΔΕ 

20 

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΔΕ 

20 


ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

ΔΕ 

20 

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

30 


ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΠΕ 

30 


ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

30 


ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΔΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΔΕ 

20 


ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

ΔΕ 

20 

ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ 

20 


ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΔΕ 

20 

ΤΜΗΜΑ ΚΕΠ 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΎΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΠΕ 

20 


ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗ-ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ 

20 


ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗ-ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΔΕ 

20 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΔΕ 

20 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ 

ΠΕ 

20 


ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

ΠΕ 

20 


ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

ΔΕ 

20 
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Η σχετική δαπάνη ύψους 4.000,00 € που θα προκληθεί, 
θα βαρύνει τον Δήμου Μαρώνειας - Σαπών οικονομικού 
έτους 2017, και συγκεκριμένα τους παρακάτω κωδικούς: 


Κ.Α. 00.6073 


4.000,00 


Δαπάνες επιμόρφωσης 
προσωπικού και συμμετοχής 
σε συνέδρια και σεμινάρια 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Κομοτηνή, 21 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθ. απόφ. 37/2017 (4) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπι¬ 
κού του Οργανισμού Νεολαίας και Αθλητισμού 
Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης «ΓΡΗΓΟΡΗΣ 
ΛΑΜΠΡΑΚΗΣ» εώς Δεκέμβριο 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ - ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις τον άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Απο¬ 
ζημίωση για υπερωριακή εργασία καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου...... 

2. Τις διατάξειςτον άρθρου 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 «Ρυθ¬ 
μίσεις για τη ν τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την απο¬ 
κεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ.». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 3584/2007 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων». 

4. Τις υπ'αριθ. 53/2016 και 54/2016 αποφάσειςτου Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου περί «Έγκριση 18ωρης λειτουργίας 
του Ο.Ν.Α.ΔΕ.Α. και 24ωρη λειτουργία μηχανοστασίου». 

5. Τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό, έτους 2017. 

6. Την ανάγκη για υπερωριακή εργασία πέραν του 
καθιερωμένου ωραρίου, τις Κυριακές, Αργίες και Εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, υπαλλήλων του Ο.Ν.Α.Δ.Ε.Α. για την 
πραγματοποίηση Αθλητικών Εκδηλώσεων, Φεστιβάλ Γυ¬ 
μναστικής,Τουρνουά Αθλημάτων, Αγώνες Κολύμβησης, 
Ποδηλατικός Γύρος, Αγώνες Μπάσκετ 3x3, Παρελάσεις 
Εθνικών Επετείων κ.α. καθαρισμό και φύλαξη Αθλητικών 
Εγκαταστάσεων, καθώς και την παρουσία των συντηρη¬ 
τών κολυμβητηρίου για τον καθαρισμό πυθμένα πισίνας 
και καταστρώματος, καθαρισμό φίλτρων και αντλιών. 

7. Την υπ' αριθ. 108847/39451/19-01 -2017 απόφαση 
(ΦΕΚ 237Β701 -02-2017), καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας Ν.Π.Δ.Δ. 

8. Την υπ'αριθ. 108848/39452/19-01-2017 απόφαση 
(ΦΕΚ 468Β717-02-2017), καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου εργασίας για εργαζόμενο στο Μηχανοστάσιο 
του Κολυμβητηρίου. 

9. Την υπ'αριθ. 11715/4394/10-02-2017 (ΦΕΚ 651Β7 
02-03-2017), συμπλήρωση απόφασης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας Ν.Π.Δ.Δ., αποφασίζει: 


Την έγκριση 3.904 ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, για το έτος 2017, ως 
εξής: 


ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΥΠΟ¬ 
ΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 06:00 - 00:00 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Ειδικότητα 

Άτομα 

ΩΡΕΣ 

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

6 

1152 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

3 

576 

ΔΕ ΠΡΟΠΟΝΗΤΩΝ 

1 

192 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

(Συντηρητών Κολυμβητηρίου) 

1 

192 


ΣΥΝΟΛΟ: 2.112 


Η δαπάνη για την πληρωμή των παραπάνω υπερωριών 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 
2017 με τον ΚΑ 10.60.220001 με τίτλο «Αποζημίωση υπε- 
ρωριακής ώρας» που έχει ποσό των 29.000 € και τον 
ΚΑ 10.60.52.0001 «Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων 
Αορίστου Χρόνου» έχει το ποσό των 75.000 €. 


ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΥΠΟ¬ 
ΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 06:00 - 00:00 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Ειδικότητα 

Άτομα 

ΩΡΕΣ 

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

8 

1024 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

2 

256 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

2 

320 

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

1 

96 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ 

1 

96 


ΣΥΝΟΛΟ: 1.792 


Η δαπάνη για την πληρωμή των παραπάνω υπερωριών 
και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 
2017 με τον ΚΑ 10.60.420001 με τίτλο «Αποζημίωση υπε- 
ρωριακής εργασίας» που έχει το ποσό των 8.000 € και 
τον ΚΑ 10.60.550002 «Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου 
χρόνου» που έχει το ποσό των 50.000 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αργυρούπολη, 6 Μαρτίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΑΛΙΝΤΕΡΗΣ 


Αριθ. απόφ. 23/2017 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης στο Τμή¬ 
μα Επιτελικών Υπηρεσιών και Υπηρεσιών Υπο¬ 
στήριξης. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ Ν.Π. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του άρθ. 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι- 
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τεκτονικής της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Απο¬ 
ζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου». 

3. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων. 

4. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των πα¬ 
ρακάτω αναγκών του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής 
Προστασίας, Αλληλεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του 
Δήμου Καστοριάς. 

• Την ανάγκη να τηρηθούν τα πρακτικά των συνεδρι¬ 
άσεων του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προ¬ 
σώπου Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης, Παιδείας 
και Αθλητισμού του Δήμου Καστοριάς αλλά και πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου. 

• Την ανάγκη πρόσθετης εργασίας για τις ανάγκες του 
Νομικού Προσώπου Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγ¬ 
γύης, Παιδείας και Αθλητισμού του Δήμου Καστοριάς 
λόγω έλλειψης προσωπικού με αριθμό δύο (2) υπαλλή¬ 
λων στο ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΠΙΤΕΛΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕ¬ 
ΣΙΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ. 

•Την παρακολούθηση των Ευρωπαϊκών Προγραμμά¬ 
των που εφαρμόζονται στους Παιδικούς Σταθμούς. 

•Την εισήγηση του Προέδρου, αποφασίζει ομόφωνα: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία τακτικού προ¬ 
σωπικού: 

• Απογευματινή, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου μέ¬ 
χρι 22η ώρα μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις 
του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 για το χρονικό διάστημα 
του έτους 2017 και έως εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εξά¬ 
μηνο και ανά υπάλληλο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα 
αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος 
αυτό των δύο (2) υπαλλήλων ως ακολούθως: 


ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός 

Ατόμων 

Υ1 Απογευματινή 
ή Υπερωριακή 

ΜΑΡΚΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙ¬ 
ΚΟΥ (ΓΡΑΜ. ΔΙΟΙΚΗΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Ν.Π.) 

1 

240 

ΣΙΝΑΝΗ ΜΑΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙ¬ 
ΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
(ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΠΙΤΕΛΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕ¬ 
ΣΙΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ) 

1 

240 

Γενικό Άθροισμα 

2 



Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του υπαλλήλου 
θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της υπη¬ 
ρεσίας. 

Η προκύπτουσα δαπάνη, θα βαρύνει τον ΚΑΕ 10.6012 
«Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας για εξαιρέσιμες 
ημέρες, νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές 
υπαλλήλων διοικητικών υπηρεσιών» του προϋπολογι¬ 
σμού έτους 2017 του Ν.Π. ποσού ύψους 2.000,00 €. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευση της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 23 Φεβρουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΜΥΛΩΝΑΣ 


Αριθ. απόφ. 2 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το 
μόνιμο προσωπικό και προσωπικό αορίστου 
χρόνου του Φορέα Κοινωνικής Προστασίας 
και Παιδείας Δήμου Παιανίας (Ν.Π.Δ.Δ.) για το 
έτος 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΑΙΑΝΙΑΣ (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 «Δι¬ 
οίκηση, οργάνωση, στελέχωση της περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

3. Τιςδιατάξειςτων άρθρων48 και 176του ν. 3584/2007. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α'). 

5. Την υπ'αριθ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών Γεν. Γραμμ. ΔΗΜ/ΚΗΣ Πολ. 
Γεν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

6. Τ ην έλλειψη μόνιμου προσωπικού και προσωπικού 
αορίστου χρόνου λόγω των συνταξιοδοτήσεων που 
προέκυψαν μετά το Πρόγραμμα «Καλλικράτης» και τη 
συνένωση των Νομικών μας προσώπων καθώς με την 
αδυναμία πρόσληψης προσωπικού λόγω αναστολής 
των διορισμών, το Νομικό πρόσωπο λειτουργεί με συμ- 
βασιούχους. Το ως άνω γεγονός και η ιδιαιτερότητα του 
χώρου, απαιτούν πρόσθετη και υπερωριακή απασχό¬ 
ληση του προσωπικού για την κάλυψη των αναγκών 
του Φορέα Κοινωνικής Προστασίας και Παιδείας, απο¬ 
φασίζει: 

Καθιερώνει υπερωριακή, απογευματινή εργασία είκο¬ 
σι (20) ωρών μέσα στα όρια που προβλέπονται για το 
υπηρετούν μόνιμο και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικό του Ν.Π. του 
Δήμου Παιανίας για το έτος 2017 ως εξής: 

1. Για τους Δώδεκα (12) μόνιμους υπαλλήλους, εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο χωρίς να υπάρχει δυνα¬ 
τότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα 
στο έτος. 

Στον προϋπολογισμό του έτους 2017 έχει προβλεφθεί 
κωδικός με τίτλο «Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία» ο Κ.Α 10-6012.001 με ποσό 15.000 ευρώ. 

2. Για τους δεκαπέντε (15) υπαλλήλους Αορίστου χρό¬ 
νου, επίσης εκατόν είκοσι ώρες (120) ανά εξάμηνο χωρίς 
να υπάρχει δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος. 
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Επίσης έχει προβλεφθεί κωδικός στον προϋπολογισμό 
έτους 2017, ο Κ.Α 10-6022.001 και ποσό 14.000 ευρώ. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι εργάζονται στους τέσσερις 
(4) Δημοτικούς βρεφονηπιακούς - παιδικούς σταθμούς 
καθώς και στα δύο Κ.Α.Π.Η. Παιανίας και Γλυκών Νερών 
του Φορέα. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Παιανία, 5 Ιανουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























